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Erfahrungsumfeld: Konzern, GroBunternehmen, KMU,
Startup, Grunder

(Digital-Branche & Old Economy)
Sprachen: Deutsch, Englisch
Wohnort: Berlin

Einsatzfelder bei ACT

Scrum, agiles Projektmanagement, agile Zusammenarbeit
Effectuation: unternenmerisches Handeln unter Ungewissheit
Lean Startup, Business Model Design

Creative Problem Solving, Innovation Games

Design und Moderation von (Grof3gruppen-) Workshops

Aus- und Weiterbildung (Auszug)

2017 Management 3.0
Happy Melly, Berlin
2017 Running Lean - Scaling Lean
Ash Maurya, Berlin
2015 - 2016 Effectuation Expert
Effectuation Intelligence, Graz und Berlin
2014 Certified Scrum Master

Certified Scrum Product Owner
SCRUMCENTER, Berlin

2014 Team Management System Akkreditierung
TMS Akademie, Freiburg
2012 Deeskalation nach dem Berner Modell

Campana & Schott, Frankfurt am Main

2011 Moderation von Kreativworkshops
Institut fir Management-Entwicklung, Bielefeld

2010 Creative Problem Solving
Creaffective, Minchen

2009 Moderation komplexer Entscheidungssituationen
Institut fir Personalentwicklung und Managementberatung,
Tlbingen
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2008 Moderationskompetenz und Verhandlungsmanagement
sumbiosis, Frankfurt am Main

1994 — 1999 Studium der Betriebswirtschaftslehre
Georg-August-Universitat, Gottingen

Berufserfahrungen

seit 2015 freiKopfler
http://freiKopfler.de

seit 2013 Trainer, Berater, Coach, Sparringspartner
Heiko Bartlog — Gastgeber fir Innovation, Berlin

seit 2013 Organisation, Social Media, Moderation
PM Camp Berlin, Berlin

2013 - 2014 Sales Ambassador
Livatek, Hamburg

2001 - 2013 Manager/ Business Development & Consulting
Campana & Schott, Frankfurt am Main

1999 - 2001 Projektmanager

Referenzen (Auszug)

Georg-August-Universitat, Gottingen

Volkswagen Financial Services — Begleitung einer agilen Transformation

Native Instruments — Begleitung einer skalierten Scrum-Einflihrung

Magix — Begleitung einer skalierten Scrum-Einfihrung

itacs — Konzeption und Begleitung der Umstellung auf agile Entwicklung

Volkswagen, Continental, Leica, Helaba, Amadeus, ... - Scrum-Workshops und Trainings
Lufthansa — Anpassung des IT Governance-Ansatzes fir agile Projekte

Pepsi — Coaching einer (Multi-) Projektleiterin

ROSEN — Begleitung eines Corporate Startups

Personliches Statement

»~>crum ohne Werte und Prinzipien ist wie ein seelenloser Roboter — funktioniert zwar, allerdings

nur auf Befehl!* - Heiko Bartlog



